Ferencvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

,»a pedagdgusok 1j €letpalyajardl szol6 2023. évi LII. térvény” alapjan palyazatot hirdet a

Ferencvarosi Napfény Ovoda
ovodapedagogus munkakorre épiilo 6vodaigazgatéo (magasabb vezet6)

beosztas ellatasara.

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony idétartama: Hatarozatlan idejii koznevelési
foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaido

A vezet6i megbizas idotartama: Az igazgatdi megbizas hatarozott idore, 2024. augusztus
1. napjatdl 2029. jalius 31. napjaig szol.

A munkavégzés helye:
1098 Budapest, Napfény u. 4.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

Biztositja az intézmény rendeltetésszer(i, torvényes miikodését, ellatja az intézmény
tevékenységi korébe tartozo feladatok vezetdi irdnyitasat.

Iranyitja, szervezi €s ellendrzi a pedagdgiai munkat.

Dont az intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan iligyben, amelyet
végrehajtasi jogszabaly, koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyra vonatkozo szabaly
nem utal mas hataskorébe.

Szervezi az 6vodaskort gyermekek oktatasat, nevelését.

Biztositja a pedagogiai program megvalosulasat.

Felel az intézmény szakszerli és torvényes mitkodéséért, gazdalkodasaért és gyakorolja
a munkaltatoi jogot a munkatarsak felett.

Felel a rendelkezésre 4ll6 koltségvetés alapjan a nevelési-oktatasi intézmény
mitkddéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasaért.

Koordinalja a gyermekvédelmi jelzérendszernek a nevelési-oktatdsi intézményhez
kapcsolodo feladatait.

Felel aneveld és oktatd munka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtéséért.
Felel a gyermekek, tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatinak megszervezéséért.
Elvégzi a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allok éves teljesitményértékelését.
Betartja és betartatja az elfogadott Etikai Kodexben foglaltakat.

Gyakorolja az intézmény alkalmazottai felett a munkaltatoi jogkort.

Gondoskodik a jogszabaly altal eldirt szabdlyzatok elkészitésérdl, naprakész
aktualizalasarol.

Gondoskodik a Képvisel? - testiileti hatarozatok végrehajtasarol.

Gyakorolja a jogszabaly altal eldirt vezetdi jogokat.

Gondoskodik a jogszabalyok altal el6irt adatszolgaltatasok hataridére torténd
elkészitésérol, megkiildésérol.

Képviseli az intézményt.
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Illetmény és juttatasok: A Puétv., valamint a pedagogusok uj €letpalyajardl szolo 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol szold 401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet szerinti rendelkezések

az iranyadoak.

Palyazati feltételek:

ovodapedagodgusi felsdfoku végzettség,

pedagogus-szakvizsga keretében szerzett igazgatoi szakképzettség,

legalabb négy év o6vodapedagdgus munkakorben, vagy heti tiz foglalkozas
megtartasara vonatkoz6 o6raaddi megbizas ellatdsa soran szerzett szakmai
gyakorlat,

a nevelési-oktatdsi  intézményben pedagoégus-munkakdrben — fennallo,
hatarozatlan iddre, teljes munkaiddre szo6ld alkalmazas vagy a megbizassal
egyidejileg pedagoégus-munkakorben torténd, hatdrozatlan iddre teljes
munkaidére szol6 alkalmazas,

eredményes palyazat esetén a vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatdsanak
vallalasa,

magyar allampolgarsag,

buntetlen eldélet,

cselekviképesség,

a Puétv. 27. §-a szerinti kizar6 feltételek ne alljanak fenn vele szemben,

a Puétv. 74. §-a értelmében személyével kapcsolatban Osszeférhetetlenség nem
all fenn,

nem all olyan foglalkozastol eltiltds hatdlya alatt, amely a kdznevelési
foglalkoztatotti jogviszony létesitését nem teszi lehetové.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

intézményvezetdi/igazgatdoi munkakorben legalabb 3 év vezetdi tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

szakmai Onéletrajz,

vezetdi program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épiild és a
fenntartoi stratégiai célok megvalosulasat célzo fejlesztési elképzeléseket,

az eldirt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdemld igazolasa,

iskolai végzettséget igazoldo dokumentumok masolata,

pedagogus-szakvizsga keretében szerzett igazgatoi szakképzettség meglétét
igazol6 oklevél masolata,

90 napndl nem régebbi hatosagi bizonyitvany a biintetlen eléélet és annak
igazolasara, hogy a pedagdgusok 0j életpalyajarol szolo 2023. évi LII. térvény
27. §-a szerinti kizar¢é feltételek nem allnak fenn a palyazéoval szemben, valamint
a palyaz6 nem all olyan foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, amely a kdznevelési
foglalkoztatotti jogviszony létesitését nem teszi lehetéve,

a palyazd nyilatkozata arr6l, hogy a palydzati anyagban foglalt személyes
adatainak a palyazatai eljarassal Osszegfliggésben sziikséges kezeléséhez és
tovabbitasahoz hozzajarul,

a palyazé hozzajaruld nyilatkozata arrdl, hogy a palyazatat a Képviseld-testiilet
nyilvanos vagy zart iilésen targyalja,

a palyazd nyilatkozata, hogy kinevezése esetén a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz,



e a palyazo nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a Puétv. 74. §-a értelmében
személyével kapcsolatban 0sszeférhetetlenség nem all fenn.

A beosztas betolthetéségének idépontja:

A beosztas legkordbban 2024. augusztus 1. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2024. aprilis 25.

A palyazatok benyujtasanak modja:
= Elektronikus uton Baloghné dr. Nagy Edit cimzetes f6jegyz6 részére a
jegyzo@ferencvaros.hu e-mail cimre megkiildve,

vagy

= Személyesen leadhaté Budapest Fovaros IX. Keriilet Ferencvarosi Polgarmesteri
Hivatal jegyz6i iroddjan, a Hivatal nyitvatartasi idejében (1092 Budapest, Bakats tér
14.).

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:
A péalyazokat eldzetesen a Kulturalis, Oktatasi, Egyhaziigyi és Nemzetiségi Bizottsag hallhatja
meg, majd véleményezésére €s javaslatara figyelemmel, a Képviselo-testiilet dont.

Felhivjuk a figyelmet, hogy csak a teljeskoriien benyujtott (minden eldirt melléklet,
dokumentum és igazolas csatolasaval ellatott) palyazatokat van modunkban befogadni. A
hianyos palyazatok érdemi elbiralasra nem keriilnek.

A palyazat kiiroja fenntartja annak jogat, hogy a palyazatot visszavonja, modositott 4 palyazati
felhivast tegyen kozzé, vagy az eljarast lefolytatva azt eredménytelennek nyilvanitsa.

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesitésekor harom honap probaidd keriil kikotésre,
kivéve abban az esetben amennyiben a pedagogusok uj €letpalydjarol szolo 2023. évi LIIL
torvény végrehajtasarol szolo 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 7. § (2) bek. szerinti
feltételek a nyertes palyazoéra vonatkozdan fennallnak.

A munkaltatoval kapcsolatos tovabbi informaciot a www.ferencvaros.hu, valamint a
https://napfenyovi.hu/ honlapon szerezhet.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. méjusi Képvisel6-testiileti tilés.
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